
 
 
 
 

 
ประกาศเทศบาลต าบลนาสาร 

เรื่อง  รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง 

--------------------------- 

  ตามประกาศเทศบาลต าบลนาสาร เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็น 
พนักงานจ้าง  ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2561  ซึ่งก าหนดรับสมัครในระหว่างวันที่ 1 - 14 สิงหาคม 2561 นั้น 

เพ่ือให้การด าเนินการสรรหาและเลือกสรร เรียบร้อย ถูกต้อง เป็นไปตามหลักเกณฑ์ เกิดความ
เป็นธรรม  และเสมอภาค  จึงประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้าการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง  โดยก าหนดการ
สรรหาและเลือกสรรในวันที่  22 สิงหาคม 2561 รายละเอียดตามบัญชีแนบท้ายประกาศนี้ 

  จงึประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ ณ วันที่  16  เดือน สิงหาคม  พ.ศ.  2561 

 

 

          นายพยงค์  สงวนถ้อย 

   (นายพยงค์  สงวนถ้อย) 
                นายกเทศมนตรีต าบลนาสาร 
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บัญชีแนบท้ายประกาศเทศบาลต าบลนาสาร 
เรื่อง  รายช่ือผู้มีสิทธิเพื่อการสรรหา และเลือกสรรพนักงานจ้างท่ัวไป  

ลงวันที่  16 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2561 
 

ล าดับ
ที ่

ชื่อ -สกุล ต าแหน่งที่สมัคร 
สถานที่ และการทดสอบ 

(การสรรหาและเลือกสรร) 

 
 
 

1 

 
 
 
นายสมรัก  คุ้มกุมาร 
 

 
 
 

พนักงานขับรถยนต์ 

เทศบาลต าบลนาสาร อ าเภอพระพรหม  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

* สอบสัมภาษณ์ เวลา 10.00 น.  

เทศบาลต าบลนาสาร อ าเภอพระพรหม  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

*สอบภาคปฏิบัติ เวลา 11.00 น. 

 
2. 

 
นางสาวฉันทนี  กลักดวงจิตร์ 

 
คนงาน 

เทศบาลต าบลนาสาร อ าเภอพระพรหม  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

* สอบสัมภาษณ์ เวลา 10.30 น. 

 

 
 

                นายพยงค์  สงวนถ้อย 

       (นายพยงค์  สงวนถ้อย) 
                 นายกเทศมนตรีต าบลนาสาร 

 
 
 
 
 
 
 

 
หมายเหตุ  ให้ผู้ที่มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง  
     1.น าบัตรประจ าตัวผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร เพ่ือแสดงตนต่อคณะกรรมการ 
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ก าหนดทดสอบโดยการสัมภาษณ์ และทดสอบภาคปฏิบัติ ดังนี้ 
 

 1. การทดสอบ โดยการสัมภาษณ์  
  1.1 บุคลิกภาพ      20 คะแนน 
  1.2 ความรู้ ความสามารถ (ท่ีใช้ในการปฏิบัติงาน) การอ่าน 20 คะแนน 
  1.4 ประวัติส่วนตัวประสบการณ์ในการท างานที่ผ่านมา 20 คะแนน 
  1.5 ความรู้ความสามารถพิเศษ    20 คะแนน 
  1.6 แนวคิดในการท างาน     20 คะแนน 
 
     รวมคะแนน   100 คะแนน 

  
2. การทดสอบปฏิบัติ  (พนักงานขับรถยนต์)  

  2.1 ความช านาญในการขับรถยนต์   25 คะแนน 
  2.2 การใช้อุปกรณ์ประจ ารถยนต์    25 คะแนน 
  2.3 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับอุปกรณ์รถยนต์  25 คะแนน 
  2.4 ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายจราจร   25 คะแนน 
   
     รวมคะแนน   100 คะแนน 

 
 

             นายพยงค์  สงวนถ้อย 

       (นายพยงค์  สงวนถ้อย) 
                 นายกเทศมนตรีต าบลนาสาร 

 
 
 
 
 
 
 
 


