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คำสั่งเทศบาลตำบลนาสาร
ที่  437/๒๕65
เรื่อง  แก้ไขคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลตำบลนาสาร

………………………………………….

อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 9 และฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 ข้อ 6 และคำสั่งเทศบาลตำบลนาสาร ที่ 323/2564   ลงวันที่ 23 กรกฎาคม  2564  เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลตำบล    นาสาร ได้มีการโอนย้ายของกรรมการ/เลขานุการ จำนวน 1 ราย  จึงขอแก้ไขคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลตำบลนาสาร ดังนี้

เดิม

๑.  นายอธิคม

อนันตธนวิทย์
ปลัดเทศบาล 

ประธานกรรมการ

๒.  นางเพ็ญศรี    
นิลวานิช
ผู้อำนวยการกองคลัง

กรรมการ


3.  นายวิติ

รองพินิจ

ผู้อำนวยการกองช่าง

กรรมการ

4.  นายธนา

แก้วสองเมือง
ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม
กรรมการ

5.  นางสาววันดี

ปิละวัฒน์
ประชาคมตำบล 


กรรมการ

6.  นายนุกูล

ลำดับพงค์
ประชาคมตำบล


กรรมการ

7.  นางสาวดวงใจ
ยิ่งคำนึง

ประชาคมตำบล


กรรมการ


8.  นายกนกพล

ถาวรสาร 
หัวหน้าสำนักปลัด

กรรมการ/











เลขานุการ
           9.  นางวรรณดี            พวงจันทร์
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ผู้ช่วยเลขานุการ

จึงขอแก้ไข คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลตำบลนาสาร ลำดับที่ 8 เป็นดังนี้


8.นางสาวดวงใจ

ขาวช่วย

หัวหน้าสำนักปลัด
กรรมการ/เลขานุการ
ให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีหน้าที่จัดทำร่างแผนพัฒนาให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาที่คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นกำหนด  จัดทำร่างแผนดำเนินงานและจัดทำร่างข้อกำหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกจัดทำหรือดำเนินการ  เพื่อเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
ทั้งนี้   ให้คณะกรรมการลำดับที่ 5-7 มีวาระการอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้


สั่ง  ณ  วันที่  23  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕65
[image: image2.jpg]




  (นายพยงค์   สงวนถ้อย)  

     นายกเทศบาลตำบลนาสาร

คำสั่งเทศบาลตำบลนาสาร
ที่  438/2565
เรื่อง  แก้ไขคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลนาสาร

………………………………………….

อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548  ข้อ 8 และ(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ 5,ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 ข้อ 5 และคำสั่งเทศบาลตำบลนาสาร ที่ 324/2564 ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลนาสาร ได้มีการโอนย้ายของกรรมการ จำนวน 2 ราย จึงขอแก้ไขคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลนาสาร  ดังนี้

เดิม


1.  นายพยงค์  
   สงวนถ้อย
นายกเทศมนตรี


ประธานกรรมการ

2.  นายโชติ
   สัจจมาศ
รองนายกเทศมนตรี


กรรมการ


3.  นายอนัน
   ศิริวรรณ์
รองนายกเทศมนตรี


กรรมการ

4.  นายบุญรวย    สุตระ

สมาชิกสภาเทศบาล


กรรมการ

5.  นายประคอง   สุวรรณ
สมาชิกสภาเทศบาล


กรรมการ

6.  นายกฤษฎา
   นาคเนตร
สมาชิกสภาเทศบาล


กรรมการ


7.  นายภักดี
   เพ็ญสวัสดิ์
ผู้ทรงคุณวุฒิ



กรรมการ

8.  นายพยันต์
   หนูเอก
ผู้ทรงคุณวุฒิ



กรรมการ

9.  นางสาวจิตตวดี ยืนยง

ผู้ทรงคุณวุฒิ



กรรมการ


10. นางมติกา
   มาลารัตน์
ผู้แทนภาคราชการ


กรรมการ

11. นางพันธ์เพ็ญ  โพธิ์ใบ
ผู้แทนภาคราชการ


กรรมการ

12. นายวีระ
   ยิ้มแย้ม
ผู้แทนภาคราชการ


กรรมการ

13. นายสุริยะ 
   ป้านนาค
ผู้แทนภาคราชการ


กรรมการ

14. นางรัตนา
   พัลพัฒน์
ประชาคมตำบล



กรรมการ

15. นายถาวร       ตั้งเจริญกิจวัฒนา ประชาคมตำบล


กรรมการ

16. นางสาวจรรยา สำเนาการ
ประชาคมตำบล



กรรมการ

17. นายอธิคม  
    อนันตธนวิทย์ ปลัดเทศบาล        
       กรรมการ/เลขานุการ

18. นายกนกพล    ถาวรสาร  
หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล      
  ผู้ช่วยเลขานุการ

19. นางวรรณดี     พวงจันทร์
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน         ผู้ช่วยเลขานุการ
จึงขอแก้ไข คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลนาสาร

ลำดับที่ 13 นายวีระ  ยิ้มแย้ม  ผู้แทนภาคราชการ ได้ย้ายไปสังกัดจังหวัดอื่น จึงขอยกเลิกการเป็นคณะกรรมการพัฒนา จึงไม่จำเป็นต้องมีผู้แทน เนื่องจากตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กำหนดให้มีผู้แทนภาคราชการไม่น้อยกว่า 3 คน ซึ่งตามคำสั่งนี้ผู้แทนภาคราชการ ครบตามระเบียบฯ

ลำดับที่ 18 เป็น

18 นางสาวดวงใจ    ขาวช่วย
หัวหน้าสำนักปลัด

ผู้ช่วยเลขานุการ
2/ให้คณะ...
-2-

ให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่  ดังนี้


 1. กำหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น  โดยพิจารณาจาก
1.1 อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยเฉพาะอำนาจหน้าที่ที่มีผลกระทบ
ต่อประโยชน์สุขของประชาชน  เช่น  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  การผังเมือง  เป็นต้น
     1.2 ภารกิจถ่ายโอนตามกฎหมายกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ
                          1.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ  กลุ่มจังหวัด  และจังหวัด  โดยให้เน้นดำเนินการในยุทธศาสตร์ที่สำคัญและมีผลต่อประชาชนโดยตรง  เช่น  การแก้ไขปัญหาความยากจน  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  เป็นต้น
                           1.4 กรอบนโยบาย  ทิศทาง  แนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
1.5 นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่นที่แถลงต่อสภาท้องถิ่น
1.6  แผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนชุมชน
                             ในการนำประเด็นข้างต้นมาจัดทำแผนพัฒนา ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นคำนึงถึงสถานะทางการคลังของท้องถิ่น  และความจำเป็นเร่งด่วนที่ต้องดำเนินการมาประกอบการพิจารณาด้วย


    2. ร่วมจัดทำร่างแผนพัฒนา เสนอแนะแนวทางการพัฒนาและแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจัดทำร่างแผนพัฒนา


    ในการจัดทำร่างแผนพัฒนา ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองพัทยา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นที่มีกฎหมายจัดตั้ง นำปัญหาความต้องการจากแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  ที่เกินศักยภาพของหมู่บ้านและหรือชุมชน ที่จะดำเนินการเองได้มาพิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนา แต่หากเกินศักยภาพของเทศบาล องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองพัทยา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีกฎหมายจัดตั้งให้เสนอปัญหา ความต้องการไปยังองค์การบริหารส่วนจังหวัดและให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดนำมาพิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตามอำนาจหน้าที่



    3. พิจารณาร่างแผนพัฒนาและร่างแผนการดำเนินงาน


    4. ให้ความเห็นชอบร่างข้อกำหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงานตามข้อ 19(2)แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561


    5. พิจารณาให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา


    6. แต่งตั้งที่ปรึกษา คณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานอื่นเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่
เห็นสมควร


ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการลำดับที่ 4-16 มีวาระการอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ 



สั่ง  ณ  วันที่  23  สิงหาคม  พ.ศ. 2565


(นายพยงค์   สงวนถ้อย)  

  นายกเทศมนตรีตำบลนาสาร
