
รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เทศบาลตำบลนาสาร อำเภอพระพรหม จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ ช่วงระยะเวลา 
ในการดำเนนิการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ 
ผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินการ 

ประเด็นที่ 1 กระบวนการปฏิบัติงานที่โปร่งใสและมีประสิทธิภาพ 

- มาตรการประชาสัมพันธ
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน ณ  
จุดใหบริการ และในชองทาง
ออนไลน เชน เว็บไซตของ
เทศบาลตำบลนาสาร   

1. จัดทำขั้นตอนการปฏิบัติงาน
ของแตละกลุมงาน  
2. นำขั้นตอนการปฏิบัติงานของ
แตละกลุมงานประชาสัมพันธ ณ 
จุดใหบริการ และในชองทางออน
ไลน เชน เว็บไซตของเทศบาล
ตำบลนาสาร 

วันที่ 1 ต.ค. 67 
ถึง  

30 ก.ย. 68 

ทุกกลุ่มงาน - จัดทำขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ของแตละกลุมงานเผยแพร    
ในเว็บไซตเทศบาลตำบลนาสาร 

- ผรูับบริการรับทราบขั้นตอน
ปฏิบัติงานของแตละส่วนราชการ
และสามารถติดตามผลการ
ดำเนินงานของเทศบาลตำบล 
นาสารได้ 

ประเด็นที่ 2 การให้บริการตามภารกิจและระบบ E-Service 

- มาตรการเผยแพร  
“คูมือสำหรับผูมารับบริการ”  
- มาตรการประชาสัมพันธชอง
ทางการรองเรียนกรณีได้รับ
บริการอย่างไม่เป็นธรรม 

1. มอบหมายแตละส่วนราชการ
ปรับปรุงและอัพเดทคูมือการ 
ใหบริการประชาชนที่เกี่ยวกับ
ภารกิจของแตละส่วนราชการ 
และเผยแพรประชาสัมพันธบน
เว็บไซตเทศบาลตำบลนาสาร 
2. งานนิติการ ประชาสัมพันธ์ 
ชองทางการรองเรียน กรณีไดรับ
บริการอยางไมเปนธรรม ในชอง
ทางออนไลน และชองทาง
ออฟไลน์ 

วันที่ 1 ต.ค. 67 
ถึง  

30 ก.ย. 68 
 
 
 
 
 
 
 

ทุกส่วน
ราชการ 
 และ  

งานนิติการ 

- มีการปรับปรุงขอมูลคูมือการ
ใหบริการประชาชนใหเปน  
ปจจุบันและเผยแพรในเว็บไซต
เทศบาลตำบลนาสาร 

- ผรูับบริการทราบขั้นตอนการให
บริการในแตละภารกิจและใชคูมือ
การใหบริการประชาชนเปนแนว 
ทางในการมาขอรับบริการใน
ภารกิจ ตาง ๆ ไดสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 



มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ ช่วงระยะเวลา 
ในการดำเนนิการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ 
ผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินการ 

ประเด็นที่ 3 ช่องทางและรูปแบบการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารภาครัฐ 

 - มาตรการในการเผยแพร
ประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร
ทุกชองทางอยูสม่ำเสมอ เพ่ือ
เพ่ิมการเขาถึงขอมูลขาวสาร 
ของประชาชน 

1. มอบหมายงานนิติการ  
ประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร 
ผลงาน กิจกรรม ของเทศบาล
ตำบลนาสาร ที่มีความชัดเจน
ผ่านชองทางตาง ๆ ทั้งชองทาง
ออนไลน และชองทางออฟไลน์ 
 

วันที่ 1 ต.ค. 67 
ถึง  

30 ก.ย. 68 

งานนิติการ - มีการเผยแพรขาวสารผลงาน 
กิจกรรม ของเทศบาลฯ ในเว็บ
ไซตเทศบาลตำบลนาสาร และ
ในชองทางออนไลนอ่ืน ๆ เชน 
Facebook , Tiktok และ 
Youtube 

- ประชาชนทั่วไปรับทราบผลการ
ดำเนินงานและภาระกิจของ
เทศบาลตำบลนาสาร และเขามา
มีสวนรวมในกระบวนการดังกลาว 

ประเด็นที่ 4 กระบวนการกำดับดูแลการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 

- มาตรการการตรวจสอบการ
เบิกจ่ายวัสดุ 
- มาตรการตรวจสอบการใช้
รถยนต์ส่วนกลาง 

1. ทุกส่วนราชการ ดำเนินการ
ตรวจสอบการสอบการเบิกจาย
วัสดุ และตรวจสอบการใชรถยนต
ของทางราชการ เปนประจำ 
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ทุกส่วน
ราชการ 

- มีการดำเนินการตรวจสอบ 
การตรวจสอบการเบิกจายวัสดุ 
และตรวจสอบการใชรถยนต 
ของทางราชการ เปนประจำ 
รวมถึงรายงานใหผู้บังคับบัญชา
ทราบตามลำดับชั้น 
 

- การเบิกจายวัสดุ และการใช
รถยนตของทางราชการ ของ
เทศบาลตำบลนาสาร เปนไปอยาง
ถูกดอง รัดกุม และคุมคา 

 
 
 
 
 
 
 



มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ ช่วงระยะเวลา 
ในการดำเนนิการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ 
ผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินการ 

ประเด็นที่ 5 กระบวนการสร้างความโปร่งใสในการใช้งบประมาณและการจัดซื้อจัดจ้าง 

- มาตรการชี้แจงขอมูล 
งบประมาณของเทศบาล
ตำบลนาสาร ใหเจาหนาที่
ภายในหนวยงานทราบ 
รวมถึงการเปดโอกาสใหเกิด
การมีสวนร่วมในการจัดทำ
งบประมาณ และการสราง
ความโปรงใสในการใชจาย 
งบประมาณ เปนตน 
- มาตรการติดตามการใชจ่าย
งบประมาณเปนประจำ เพ่ือ
กำกับติดตามการดำเนินงาน
รวมถึงการใชจายงบประมาณ
ใหมีประสิทธิภาพ สอดคลอง
กับแผนปฏิบัติราชการของ 
เทศบาลตำบลนาสาร 
 

1. แจงขอมูลงบประมาณของ
เทศบาลตำบลนาสาร ที่ไดรับ
จัดสรรในปงบ ประมาณ พ.ศ. 
2568 ใหเจาหนาที่ทราบในการ
ประชุมประจำเดือน 
2. สรุปผลการใชจายงบประมาณ 
นำเขาวาระการประชุม
ประจำเดือนเพ่ือกำกับติดตาม
การดำเนินงานรวมถึงการใช       
จายงบประมาณใหมี
ประสิทธิภาพ สอดคลองกับ
แผนปฏิบัติราชการของเทศบาล
ตำบลนาสาร 

วันที่ 1 ต.ค. 67 
ถึง  

30 ก.ย. 68 

งาน
บริหารงาน

คลัง 

- มีการแจงขอมูลงบประมาณ 
ของเทศบาลตำบลนาสาร ที่ได
รับจัดสรรในปงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ในการประชุม 
- มีการสรุปผลการใชจาย 
งบประมาณ และเสนอผูบริหาร
เพ่ือทราบและเรงรัดดำเนิน การ
เบิกจายใหเปนไปตามแผน 

- เจาหนาที่ของเทศบาลตำบล 
นาสาร รับทราบงบประมาณที่ได
รับจัดสรร และดำเนินการใช 
จายงบประมาณ ใหเปนไปตาม
แผนการใชเงินงบประมาณ โดย
คำนึงถึงประโยชน ประหยัด และ
ความคมุคา 
- เจาหนาที่ดำเนินการใชจายงบ
ประมาณใหเปนไปตามแผนการใช
เงินงบประมาณ โดยคำนึงถึงประ
โยชน ประหยัด และความคุมคา 

 
 
 
 
 
 



มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ ช่วงระยะเวลา 
ในการดำเนนิการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ 
ผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินการ 

ประเด็นที่ 6 กระบวนการควบคุม ตรวจสอบการใช้อำนาจและการบริหารงานบุคคล 

- มาตรการการประชาสัมพันธ 
และกำชับใหเจาหนาที่ปฏิบัติ
หนาที่ใหเปนไปตามมาตรฐาน
ทางจริยธรรมหรือประมวล
จริยธรรมฯ 
 

1. นายกเทศมนตรีตำบลนาสาร 
กำชับเจาหนาที่ใหปฏิบัติหนาที่ให
เปนไป ตามมาตรฐานทาง
จริยธรรม/ประมวลจริยธรรม 

วันที่ 1 ต.ค. 67 
ถึง  

30 ก.ย. 68 

งาน
บริหารงาน

คลัง 

- มีการมอบนโยบายในประเด็น
การดำรงตนและปฏิบัติหน้าที่
ตามประมวลจริยธรรมเจาหน้า 
ของรัฐ ในการประชุมพนักงาน
ประจำเดือน  

- เจาหนาที่ของเทศบาลตำบล 
นาสาร ปฏิบัติหนาที่ใหเปนไปตาม
มาตรฐานทางจริยธรรม/ประมวล
จริยธรรมฯ 

ประเด็นที่ 7 กลไกและมาตรการในการแก้ไขและป้องกันการทุจริตภายในหน่วยงาน 

- มาตรการในการกำหนด
ประชาสัมพันธ การใหบริการ
ทาง E-service มากขึ้น เพ่ือ
ใชระบบดังกลาว ลดขั้นตอน 
และอำนวยความสะดวก
ประชาชน ซึ่งถือเป็น
มาตรการในการปรับปรุง 
การ ทำงาน 
 

1. งานบริหารทั่วไป
ประชาสัมพันธ์ชองทางการให
บริการทาง E-service มากขึ้น 
เพ่ือใชระบบดังกลาว ลดขั้นตอน 
และอำนวยความสะดวก
ประชาชน 
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งานบริหาร
ทั่วไป 

- มีการประชาสัมพันธชอง
ทางการ ใหบริการทาง  
E-service ในเว็บไซตเทศบาล
ตำบลนาสาร 

- ผรูับบริการรับทราบชองทางการ
ใหบริการ E-service มากขึ้น และ
สามารถขอรับบริการผานทาง  
ชองทางดังกลาว ทำใหการให
บริการสะดวก รวดเร็ว และลด
ขั้นตอนที่ไมจำเปน 

 


