
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปี 
เทศบาลตำบลนาสาร ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

 
เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ พระราชบัญญัติ

ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
พ.ศ.๒๕๔๖ รองรับภารกิจตามแผนการปฏิรูปประเทศและยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) รวมทั้งให้
สอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหนว่ยงานภาครัฐ (Integity and Transparency 
Assessment : ITA) เทศบาลตำบลนาสาร จึงกำหนดนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล เพ่ือใช้เป็นแนวทางใน
การบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน และส่งเสริมให้บุคลากรทุกประเภท ทุกระดับ มีส่วนร่วมในการผลักดัน
นโยบายให้บรรลุเป้าประสงค์ต่อไป ดังนี้ 

๑. วางแผนการบริหารอัตรากำลังให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับบทบาทและภารกิจขององค์กร 
๒. พัฒนาระบบฐานข้อมูลบุคลากรเพื่อวางแผนอัตรากำลังให้มีความครบถ้วน สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
๓. พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ทักษะ และสมรรถนะสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และภารกิจขององค์กร 

เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง 
๔.ส่งเสริมและพัฒนาองค์กรมุ่งสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
๕. เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม และความโปร่งใส่ในการบริหารทรัพยากรบุคคล และสามารถตรวจสอบ

ได้ 
๖. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้มีความเหมาะสม และตรงกับความต้องการของบุคลากร 

 

 

  



ผลการบริหารทรัพยากรบุคคลเทศบาลตำบลนาสาร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
รายการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 

(บาท) 
ดำเนินการแล้วเสร็จ 

1. การได้มาซึ่งทรัพยากรบุคคล 
1.1 จัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ 
(พ.ศ. 2567-2569) เพ่ือใช้ในการกำหนดโครงสร้าง
กรอบอัตรากำลังที่รองรับภารกิจของเทศบาล 

- -  1 ส.ค. 67 - 30 ก.ย. 67 

๑.๒ จัดทำและดำเนินการตามแผนสรรหาข้าราชการ
และพนักงานจ้างให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงหรือ
ทดแทนตำแหน่งที่โอนย้าย 

- -  1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 

๑.๓ การรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรร
บุคคลเป็นพนักงานจ้างทั่วไปแทนตำแหน่งว่าง 

- -  1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 

๒. การเก็บรักษาไว้และสร้างแรงจูงใจ 
๒.๑ จัดทำคู่มือเส้นทางความก้าวหน้าในสายอาชีพ
ของพนักงานเทศบาล 

- -  1 - 31 ต.ค. 66 

 

 

 

 

 



- 2 - 

 
รายการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 

(บาท) 
ดำเนินการแล้วเสร็จ 

๒.๒ จัดให้มีกระบวนการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการอย่างเป็นธรรมและเสมอภาค 

- -  1 ต.ค. 66 - 31 มี.ค. 67 
1 เม.ย. 67 - 30 ก.ย. 67 

๒.๓ จัดทำนโยบายความปลอดภัยอาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการทำงาน 

- -  1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 

๓. การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและวินัย
ข้าราชการ 
๓.๑ จัดทำประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น 

- -  1 - 31 ต.ค. 66 

๔. การส่งเสริมการพัฒนาพนักงานเทศบาล พนักงาน
จ้างและผู้บริหารให้มีศักยภาพที่สอดคล้องกับการ
บริหารทรัพยากรบุคคล 

    

๔.๑ จัดทำแผนพัฒนาบุคลากร ๓ ปี ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๗-๒๕๖๙ เพ่ือให้เทศบาลตำบลนา
สารมีการพัฒนาบุคลากรให้เป็นไปตามหลักสูตร
มาตรฐานกำหนดตำแหน่งและตามที่ก.ท.จ. กำหนด 

- -  1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 

 

 

 

 

 



ผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคลเทศบาลตำบลนาสาร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
โครงการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากร
บุคคล 

ผลการดำเนินการ ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่างดำเนินการ ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
(บาท) 

1. นางสาวมลฑา  สงวนถ้อย ตำแหน่ง 
นักพัฒนาชุมชน เข้าร่วมโครงการฝึกอบรม 
เรื่อง “การพัฒนาทักษะเดิม (Upskill) 
เพ่ิมเติมทักษะใหม่ (Reskill) ในงานพัฒนา
ชุมชนและการจัดสวัสดิการสังคมของ อปท. 
ประจำปี 2567”  

- -  4,500 
 

27 – 29 ต.ค. 66 

2. นายอธิคม  อนันตธนวิทย์ ตำแหน่ง 
ปลัดเทศบาล เข้าร่วมโครงการฝึกอบรม
หลักสูตร “การควบคุมภายในตามมาตรฐาน
และหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกำหนด 
และข้อบกพร่องจากการตรวจสอบด้าน
การเงิน การเบิกจ่ายเงิน การบัญชี การพัสดุ 
ของ อปท.” 

- -  4,900 1 - 3 พ.ย. 66 

 

 

 

 

 



- 2 - 

 
โครงการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากร
บุคคล 

ผลการดำเนินการ ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่างดำเนินการ ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
(บาท) 

3. นางเพ็ญศรี  นิลวานิช ตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการกองคลัง เข้าร่วมโครงการ
ฝึกอบรมหลักสูตร “การควบคุมภายในตาม
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงการคลัง
กำหนด และข้อบกพร่องจากการตรวจสอบ
ด้านการเงิน การเบิกจ่ายเงิน การบัญชี การ
พัสดุ ของ อปท.” 

- -  4,900 1 - 3 พ.ย. 66 

4. นางบุญเรียง  พรหมมาศ ตำแหน่ง 
หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ เข้าร่วมโครงการ
ฝึกอบรมหลักสูตร “การควบคุมภายในตาม
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงการคลัง
กำหนด และข้อบกพร่องจากการตรวจสอบ
ด้านการเงิน การเบิกจ่ายเงิน การบัญชี การ
พัสดุ ของ อปท.” 

- -  4,900 1 - 3 พ.ย. 66 

5. นางสาวพรรณภา  รัตนพันธุ์ ตำแหน่ง นัก
จัดการงานทั่วไป เข้าร่วมโครงการฝึกอบรม
หลักสูตร “การควบคุมภายในตามมาตรฐาน
และหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกำหนด 
และข้อบกพร่องจากการตรวจสอบด้าน
การเงิน การเบิกจ่ายเงิน การบัญชี การพัสดุ 
ของ อปท.” 

- -  4,900 1 - 3 พ.ย. 66 



- 3 - 

 

 
โครงการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากร
บุคคล 

ผลการดำเนินการ ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่างดำเนินการ ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
(บาท) 

6. นางชนิดาภา  แดงน้อย ตำแหน่ง 
นักวิชาการคลัง เข้าร่วมโครงการฝึกอบรม
หลักสูตร “การควบคุมภายในตามมาตรฐาน
และหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกำหนด 
และข้อบกพร่องจากการตรวจสอบด้าน
การเงิน การเบิกจ่ายเงิน การบัญชี การพัสดุ 
ของ อปท.” 

- -  4,900 1 - 3 พ.ย. 66 

7. นายอภิชาติ สุขสงวน ตำแหน่ง นายช่าง
โยธา เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมหลักสูตร 
“ฝึกปฏิบัติการบันทึกคำของบประมาณเงิน
อุดหนุน ในระบบ SOLA (กรณีของบอุดหนุน
เฉพาะกิจกับ สถ.) และในระบบ BBL (กรณี
ของบตรงกับสำนักงบประมาณ) สำหรับ 
อบจ. เทศบาล และ อบต. ประเด็นการ
บันทึกคำของบประมาณที่มักผิดพลาด/
แนวทางป้องกันแก้ไขการเตรียมความพร้อม
และวิธีปฏิบัติของ อปท./สำนัก/กอง ในการ
เป็นหน่วยรับงบประมาณตรงกับทางสำนัก
งบประมาณ” รุ่นที่ 5 

- -  4,900 3 - 5 พ.ย. 66 
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โครงการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผลการดำเนินการ ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

(บาท) 

8. นายธนเดช  จักษุรางค์ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกอง
ช่าง เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ฝึก
ปฏิบัติการบันทึกคำของบประมาณเงินอุดหนุน ใน
ระบบ SOLA (กรณีของบอุดหนุนเฉพาะกิจกับ สถ.) 
และในระบบ BBL (กรณีของบตรงกับสำนัก
งบประมาณ) สำหรับ อบจ. เทศบาล และ อบต. 
ประเด็นการบันทึกคำของบประมาณที่มักผิดพลาด/
แนวทางป้องกันแก้ไขการเตรียมความพร้อมและวิธี
ปฏิบัติของ อปท./สำนัก/กอง ในการเป็นหน่วยรับ
งบประมาณตรงกับทางสำนักงบประมาณ” รุ่นที่ 5 

- -  4,900 3 - 5 พ.ย. 66 

9. นางสาวดวงใจ  ขาวช่วย เข้าร่วมโครงการฝึกอบรม
หลักสูตร “การประเมินผลการควบคุมภายใน การ
บริหารจัดการความเสี่ยง (รูปแบบใหม่) การตรวจสอบ
ภายใน การตรวจสอบ KTB Corporate Online และ
การตรวจสอบฎีกาการเบิกจ่ายเงินของ อปท. และ
สถานศึกษาสังกัด อปท.” รุ่นที่ 4 
 

- -  11,223 17 - 19 พ.ย. 66 
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โครงการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผลการดำเนินการ ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

(บาท) 

10. นางสาวปาริชาติ  กำลังเกื้อ ตำแหน่ง นักวิชาการ
เงินและบัญชี เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมหลักสูตร 
“แนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บ
รักษาเงิน และการตรวจเงินของ อปท. การเบิก
ค่าใช้จ่ายการบริหารงาน การจัดฝึกอบรม การจัดงาน 
การจัดซื้อจัดจ้างตาม ว 119 พร้อมกับการบริหาร
งบประมาณ การช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ 
ของ อปท. (ฉบับใหม่)” รุ่นที่ 6 

- -  4,200 21 - 23 ธ.ค. 66 

11. นางเพ็ญศรี  นิลวานิช ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกอง
คลัง เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงินการเบิกจ่ายเงิน 
การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินของ 
อปท. พ.ศ. 2566 การเบิกค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชน และการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารของ 
อปท. พ.ศ. 2562 และแนวหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ กค 
(กวจ) 0405.2/ว 114 ลงวนัที่ 7 มี.ค. 2561”  

- -  4,100 10 - 12 ม.ค. 67 
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โครงการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผลการดำเนินการ ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

(บาท) 

12. นางชนิดาภา  แดงน้อย ตำแหน่ง นักวิชาการคลัง 
เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงินการเบิกจ่ายเงิน 
การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินของ 
อปท. พ.ศ. 2566 การเบิกค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชน และการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารของ 
อปท. พ.ศ. 2562 และแนวหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ กค 
(กวจ) 0405.2/ว 114 ลงวนัที่ 7 มี.ค. 2561” 

- -  4,100 10 - 12 ม.ค. 67 

13. นางสาวปาริชาติ  กำลังเกื้อ ตำแหน่ง นักวิชาการ
เงินและบัญชี เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ
หลักสูตร “การเตรียมความพร้อมเข้าระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ (NEW e-LAAS) การพิสูจน์ยอดเงิน
สะสมตาม ว4570 การวิเคราะห์ผังบัญชีเพ่ือตั้งหนี้
ตาม ว 3901 ว 5144 การจัดทำฐานข้อมูล
สินทรัพย์เพื่อเตรียมความพร้อมคำนวณค่าเสื่อมราคา 
การจำหน่ายสินทรัพย์ การปรับปรุงรายการบัญชี ตาม 
สตง. ในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ของ อปท. (e-
LAAS)” 
. 

- -  8,340 
 

2 - 5 ก.พ. 67 

 



- 7 - 

 

 
โครงการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผลการดำเนินการ ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

(บาท) 

14. นางอรุชา  ตามภานนท์ ตำแหน่ง นักวิชาการ
พัสดุ เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “กฎหมาย
ปกครองกับงานจ้างก่อสร้าง หลักการควบคุมงาน
ก่อสร้าง การบริหารสัญญาจ้างก่อสร้าง และการตรวจ
รับพัสดุในงานจ้างก่อสร้าง” รุ่นที่ 4 

- -  4,300 6 - 8 ก.พ. 67 

15. นายสรายุทธ์ ควรรำพึง ตำแหน่ง วิศวกรโยธา 
เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
“กฎหมายปกครองกับงานจ้างก่อสร้าง หลักการ
ควบคุมงานก่อสร้าง การบริหารสัญญาจ้างก่อสร้าง 
และการตรวจรับพัสดุในงานจ้างก่อสร้าง” รุ่นที่ 4 

- -  4,300 6 - 8 ก.พ. 67 

16. นายอภิชาติ สุขสงวน ตำแหน่ง นายช่างโยธา เข้า
ร่วมโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
“กฎหมายปกครองกับงานจ้างก่อสร้าง หลักการ
ควบคุมงานก่อสร้าง การบริหารสัญญาจ้างก่อสร้าง 
และการตรวจรับพัสดุในงานจ้างก่อสร้าง” รุ่นที่ 4 

- -  4,300 6 - 8 ก.พ. 67 



- 8 - 

 
โครงการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผลการดำเนินการ ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

(บาท) 

17. นางสาวสุภาภรณ์  สุวรรณ ตำแหน่ง นายช่าง
โยธา เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “กฎหมาย
ปกครองกับงานจ้างก่อสร้าง หลักการควบคุมงาน
ก่อสร้าง การบริหารสัญญาจ้างก่อสร้าง และการตรวจ
รับพัสดุในงานจ้างก่อสร้าง” รุ่นที่ 4 

- -  4,300 6 - 8 ก.พ. 67 

18. นางวรรณดี  พวงจันทร์ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการหลักสูตร “การเตรียมข้อมูล รูปแบบ
เอกสารการชี้แจง) การจัดทำแผนการปฏิบัติงานและ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ เสนอสำนักงบประมาณ
อนุมัติ และเทคนิคการบริหารเงินจัดสรรอุดหนุน
เฉพาะกิจ โดยอำนาจผู้บริหารท้องถิ่น รุ่นที่ 4” 

- -  7,300 15 - 17 มี.ค. 67 

19. นายอธิคม  อนันตธนวิทย์ ตำแหน่ง ปลัดเทศบาล
เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “เข้า
ร่วมโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การ
เตรียมข้อมูล รูปแบบเอกสารการชี้แจง) การจัดทำ
แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
เสนอสำนักงบประมาณอนุมัติ และเทคนิคการบริหาร
เงินจัดสรรอุดหนุนเฉพาะกิจ โดยอำนาจผู้บรหิารท้องถิ่น 
รุ่นที่ 4” 

- -  7,300 15 - 17 มี.ค. 67 



- 9 - 

 
โครงการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผลการดำเนินการ ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

(บาท) 

20. นายสุชน  แรกรุ่น ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายปกครอง 
เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิงวิชาการสันนิบาต
เทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช ครั้งที่ 1 ประจำปี 
2567 

- -  328,770 
(ทต.นาสาร จัดโครงการเอง) 

 

18 - 20 มี.ค. 67 

21. นางบุญเรียง พรหมมาศ ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่าย
อำนวยการ เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิง
วิชาการสันนิบาตเทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช ครั้ง
ที่ 1 ประจำปี 2567 

- -  - 18 - 20 มี.ค. 67 

22. น.ส.พรรณภา  รัตนพันธุ์ ตำแหน่ง นักจัดการงาน
ทั่วไป เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิงวิชาการ
สันนิบาตเทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช ครั้งที่ 1 
ประจำปี 2567 

- -  - 18 - 20 มี.ค. 67 

23. นางวรรณดี  พวงจันทร์ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์
นโยบายและแผนเข้าร่วมโครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิง
วิชาการสันนิบาตเทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช ครั้ง
ที่ 1 ประจำปี 2567 

- -  - 18 - 20 มี.ค. 67 

 

 



- 10 - 

 
โครงการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผลการดำเนินการ ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

(บาท) 

24. นางสาวจันทิมา  ขันทะสีมา ตำแหน่ง นักวิชาการ
สุขาภิบาล เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิง
วิชาการสันนิบาตเทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช ครั้ง
ที่ 1 ประจำปี 2567 

- -  - 18 - 20 มี.ค. 67 

25. นางสาวช่อทิพย์  แสนชม ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานธุรการ เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิง
วิชาการสันนิบาตเทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช ครั้ง
ที่ 1 ประจำปี 2567 

- -  - 18 - 20 มี.ค. 67 

26. นายวิชาญ  ลิขิตลักษณะ ตำแหน่ง คนงาน เข้า
ร่วมโครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิงวิชาการสันนิบาต
เทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช ครั้งที่ 1 ประจำปี 
2567 

- -  - 18 - 20 มี.ค. 67 

27. นายพิชาติ  แสนโยชน์ ตำแหน่ง พนักงานขับ
รถยนต์ เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิงวิชาการ
สันนิบาตเทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช ครั้งที่ 1 
ประจำปี 2567 

- -  - 18 - 20 มี.ค. 67 

 

 



- 11 - 

 
โครงการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผลการดำเนินการ ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

(บาท) 

28. นายอธิคม  อนันตธนวิทย์ ตำแหน่ง ปลัดเทศบาล 
เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิงวิชาการสันนิบาต
เทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช ครั้งที่ 1 ประจำปี 
2567 

- -  - 18 - 20 มี.ค. 67 

29. นายสมรัก  คุ้มกุมาร ตำแหน่ง พนักงานขับ
รถยนต์  เข้าร่วมโครงการ 1 วิทยาลัย 1 ช่างชุมชน 
เพ่ือสร้างอาชีพให้กับประชาชน  

- -  - 25 - 29 มี.ค. 67 

30. นายจรวย  พงษ์พรหมณ์ ตำแหน่ง คนงาน  เข้า
ร่วมโครงการ 1 วิทยาลัย 1 ช่างชุมชน เพ่ือสร้าง
อาชีพให้กับประชาชน 

- -  - 25 - 29 มี.ค. 67 

31. นายอนุกร  ฤทธิรงค ์ตำแหน่ง พนักงานดับเพลิง  
เข้าร่วมโครงการ 1 วิทยาลัย 1 ช่างชุมชน เพ่ือสร้าง
อาชีพให้กับประชาชน 

- -  - 25 - 29 มี.ค. 67 

32. นางสาวพรรณภา  รัตนพันธุ์ ตำแหน่ง นักจัดการ
งานทั่วไป เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “นัก
จัดการงานทั่วไป รุ่นที่ 27” 

- -  3,400 11 – 31 พ.ค. 67 

 

 



- 12 - 

 
โครงการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผลการดำเนินการ ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

(บาท) 

33. นางสาวจริยา คงศรีทอง ตำแหน่ง เจ้าพนักงาน
พัสดุ เข้าร่วมฝึกอบรมหลักสูตร “ส่งเสริมพัฒนา เพ่ิม
ศักยภาพบุคลากรปฏิบัติหน้าที่ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง” 

- -  4,500 17 - 19 พ.ค. 67 

34. นางสาวดวงใจ  ขาวชว่ย ตำแหน่ง หัวหน้าสำนัก
ปลัดเทศบาล เข้าร่วมฝึกอบรมแนวทางปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยและหนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานของอปท. ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

- -  5,500 4 - 7 มิ.ย. 67 

35. นางสาวปาริชาติ  กำลังเกื้อ ตำแหน่ง นักวิชาการ
เงินและบัญชี เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมแนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและหนังสือสั่ง
การที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานของอปท. ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 รุ่นที่ 10 

- -  7,210 25 - 28 มิ.ย. 67 

36. นายอธิคม  อนันตธนวิทย์ ตำแหน่ง ปลัดเทศบาล 
เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมหลักสูตรการบริหารและการ
จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2568 ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณของ
อปท. พ.ศ.2563 และแนวทางเบิกจ่ายเงินและการใช้
เงินสะสม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
รับเงินฯ พ.ศ. 2566 (ฉบับล่าสุด) 

- -  4,300 28 - 30 มิ.ย. 67 



- 13 - 

 
โครงการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผลการดำเนินการ ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

(บาท) 

37. นางเพ็ญศรี  นิลวานิช ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกอง
คลัง เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมหลักสูตรการบริหาร
และการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.
2568 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธี
งบประมาณของอปท. พ.ศ.2563 และแนวทางเบิก
จ่ายเงินและการใช้เงินสะสม ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงินฯ พ.ศ. 2566 
(ฉบับล่าสุด) 

- -  4,300 28 - 30 มิ.ย. 67 

38. นางวรรณดี  พวงจันทร์ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมหลักสูตร
การบริหารและการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
พ.ศ.2568 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธี
งบประมาณของอปท. พ.ศ.2563 และแนวทางเบิก
จ่ายเงินและการใช้เงินสะสม ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงินฯ พ.ศ. 2566 
(ฉบับล่าสุด) 

- -  4,300 28 - 30 มิ.ย. 67 

 

 

 



- 14 - 

 
โครงการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผลการดำเนินการ ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

(บาท) 

39. นางอรุชา  ตามภานนท์ ตำแหน่ง นักวิชาการ
พัสดุ เข้าร่วมฝึกอบรมหลักสูตร “มาตรฐานวิชาชีพ
ด้านการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Certificate in Public 
Procurement : e-CPP) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 B1 หลักสูตรเจ้าหน้าที่ระดับต้น B2 หลักสูตร
เจ้าหน้าที่ระดับกลาง และ B3 หลักสูตรเจ้าหน้าที่
ระดับสูง 

- -  2,900 4 - 7 ก.ค. 67 

40. นางสาวจริยา  คงศรีทอง ตำแหน่ง เจ้าพนักงาน
พัสดุ เข้าร่วมฝึกอบรมหลักสูตร “มาตรฐานวิชาชีพ
ด้านการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Certificate in Public 
Procurement : e-CPP) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 B1 หลักสูตรเจ้าหน้าที่ระดับต้น B2 หลักสูตร
เจ้าหน้าที่ระดับกลาง และ B3 หลักสูตรเจ้าหน้าที่
ระดับสูง 

- -  2,900 4 - 7 ก.ค. 67 

 

 

 



- 15 - 

 
โครงการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผลการดำเนินการ ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

(บาท) 

41. นางสุจิวัลย ์ สุนยานัย ตำแหน่ง ครู เข้าร่วม
ฝึกอบรมโครงการ “โครงการขยายผลวิทยากร เพ่ือทำ
หน้าที่ผู้ถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทย
ประจำท้องถิ่นระดับอำเภอและระดับ อปท. (ครู ข) 
จังหวัดนครศรีธรรมราช” 

- -  3,500 2 - 4 ก.ค. 67 

42. นายจรวย  พงษ์พรหมณ์ ตำแหน่ง คนงาน เข้า
ร่วมฝึกอบรมโครงการ “โครงการขยายผลวิทยากร 
เพ่ือทำหน้าที่ผู้ถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์
ชาติไทยประจำท้องถิ่นระดับอำเภอและระดับ อปท. 
(ครู ข) จังหวัดนครศรีธรรมราช” 

- -  3,500 2 - 4 ก.ค. 67 

43. นายอธิคม  อนันตธนวิทย์  ตำแหน่งปลัดเทศบาล 
โครงการอบรมสัมมนาเชิงวิชาการสันนิบาตเทศบาล
จังหวัดนครศรีธรรมราช ครั้งที่ 2 ประจำปี พ.ศ. 
2567 

- -  139,200 
(ทต.นาสาร จัดโครงการเอง) 

25 มิ.ย. 67 

44. นางสาวดวงใจ  ขาวชว่ย ตำแหน่ง หัวหน้าสำนัก
ปลัดเทศบาล เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิง
วิชาการสันนิบาตเทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช ครั้ง
ที่ 2 ประจำปี 2567 

- -  - 25 มิ.ย. 67 

 



- 16 - 

 
โครงการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผลการดำเนินการ ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

(บาท) 

45. นางบุญเรียง  พรหมมาศ ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่าย
อำนวยการ เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิง
วิชาการสันนิบาตเทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช ครั้ง
ที่ 2 ประจำปี 2567 

- -  - 25 มิ.ย. 67 

46. นางสาวพรรณภา  รัตนพันธุ์ ตำแหน่ง นักจัดการ
งานทั่วไป เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิง
วิชาการสันนิบาตเทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช ครั้ง
ที่ 2 ประจำปี 2567 

- -  - 25 มิ.ย. 67 

47. นางสาวจันทิมา  ขันทะสีมา ตำแหน่ง นักวิชาการ
สุขาภิบาล เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิง
วิชาการสันนิบาตเทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช ครั้ง
ที่ 2 ประจำปี 2567 

- -  - 25 มิ.ย. 67 

48. นางสาวช่อทิพย์  แสนชม ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานธุรการ เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิง
วิชาการสันนิบาตเทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช ครั้ง
ที่ 2 ประจำปี 2567 

- -  - 25 มิ.ย. 67 

 

 

 



- 16 - 

 
โครงการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผลการดำเนินการ ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

(บาท) 

49. นายวิชาญ  ลิขิตลักษณะ ตำแหน่ง คนงาน เข้า
ร่วมโครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิงวิชาการสันนิบาต
เทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช ครั้งที่ 2 ประจำปี 
2567 

- -  - 25 มิ.ย. 67 

50. นายพิชาติ  แสนโยชน์ ตำแหน่ง พนักงานขับ
รถยนต์ เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิงวิชาการ
สันนิบาตเทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช ครั้งที่ 2 
ประจำปี 2567 

- -  - 25 มิ.ย. 67 

51. นายจรวย  พงษ์พรหมณ์ ตำแหน่ง คนงาน เข้า
ร่วมโครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิงวิชาการสันนิบาต
เทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช ครั้งที่ 2 ประจำปี 
2567 

- -  - 25 มิ.ย. 67 

 

 

 

 

 



- 17 - 

 
โครงการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผลการดำเนินการ ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

(บาท) 

52. นางสาวปาริชาติ  กำลังเกื้อ ตำแหน่ง นักวิชาการ
เงินและบัญชี เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการแนวทางการจัดทำแผนการปฏิบัติงานและ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบล 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือสร้างความรู้
ความเข้าใจในหลักเกณฑ์วิธีการแนวทางปฏิบัติในเรื่อง
การจัดทำแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณและวิธีการบันทึกข้อมูลแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณในระบบ
สารสนเทศเพ่ือการจัดทำงบประมาณอปท. (BBL) 
ให้แก่บุคลากรของเทศบาลตำบล 

- -  1,920 30 ส.ค. 67 

53. นายสมนึก  กำลังเกื้อ ตำแหน่ง พนักงานดับเพลิง 
เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมโครงการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานแก้ไขปัญหาผู้มีอาการทางจิตยาเสพติด 
ตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล (Quick Winx) ใน
พ้ืนที่จังหวัดนครศรีธรรมราช รุ่นที่ 1 

- -  - 6 - 8 ส.ค. 67 

 

 

 



- 18 - 

 
โครงการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผลการดำเนินการ ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

(บาท) 

54. นายกมล  ศรีประภา ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกอง
ช่าง เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “โครงการ
เสริมสร้างกลยุทธ์ในการบริหารราชการของผู้บริหาร
และสมาชิกสภาท้องถิ่นและพัฒนาความรู้ตามมาตรฐาน
กำหนดตำแหน่งของข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  

- -  4,500 23 – 25 ส.ค. 67 

51. นางสาวจันทิมา  ขันทะสีมา ตำแหน่ง นักวิชาการ
สุขาภิบาล เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมการยกระดับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สู่เมืองสุขภาพดี ประจำปี
งบประมาณ 2567  

- -  - 2 ก.ย. 67 

55. นางวรรณดี  พวงจันทร์ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน  เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมสัมมนา
เชิงปฏิบัติการแนวทางการจัดทำแผนการปฏิบัติงาน
และแผนการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบล 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือสร้างความรู้
ความเข้าใจในหลักเกณฑ์วิธีการแนวทางปฏิบัติในเรื่อง
การจัดทำแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณและวิธีการบันทึกข้อมูลแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณในระบบ
สารสนเทศเพ่ือการจัดทำงบประมาณอปท. (BBL) 
ให้แก่บุคลากรของเทศบาลตำบล 

- -  1,920 30 ส.ค. 67 



- 19 - 

 
โครงการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผลการดำเนินการ ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

(บาท) 

56. นางชนิดาภา  แดงน้อย ตำแหน่ง นักวิชาการคลัง 
เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมโครงการฝึกอบรมซ้อมความ
เข้าใจการปฏิบัติงานในระบบ New GFMIS Thai 
สำหรับเทศบาลตำบล เพื่อรองรับการเป็นหน่วยรับ
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

- -  - 5 - 6 ก.ย. 67 

57. นายอธิคม  อนันตธนวิทย์ ตำแหน่ง ปลัดเทศบาล 
เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมโครงการฝึกอบรมซ้อมความ
เข้าใจการปฏิบัติงานในระบบ New GFMIS Thai 
สำหรับเทศบาลตำบล เพื่อรองรับการเป็นหน่วยรับ
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

- -  - 5 - 6 ก.ย. 67 

58. นางศิรินันท์  สถาพร ตำแหน่ง ผู้อำนวยการ
สถานศึกษา เข้าร่วมโครงการสร้างเสริมกลยุทธ์ ในการ
บริหารราชการของผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 
และพัฒนาความรู้ตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่งของ
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น รุ่นที่ 2 

- -  4,500 23 - 25 ส.ค. 67 

59. นายชัยรตัน์  นาทาชัย ตำแหน่ง รองปลัดเทศบาล เข้า
ร่วมโครงการสร้างเสริมกลยุทธ์ ในการบริหารราชการ
ของผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น และพัฒนา
ความรู้ตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่งของข้าราชการ
และพนักงานส่วนท้องถิ่น รุ่นที่ 2 

- -  4,500 23 - 25 ส.ค. 67 



- 19 - 

 
โครงการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผลการดำเนินการ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

 
ระยะเวลาในการดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการแล้วเสร็จ (บาท) 

60. นางสาวจริยา  คงศรีทอง ตำแหน่ง เจ้าพนักงาน
พัสดุ  เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
“บริหารพัสดุหน่วยงานของรัฐอย่างมีประสิทธิภาพ
ภายใต้พระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2560 ให้
หน่วยงานของรัฐ จัดให้มีการควบคุม และดูแลพัสดุที่อยู่
ในครอบครองให้มีการบริหารพัสดุที่เหมาะสมคุ้มค่า 
และเกิดประโยชน์ต่อหน่วยงานของรัฐมากท่ีสุด” 

- -  4,200 6 - 8 ก.ย. 67 

61. นางอรุชา  ตามภานนท์ ตำแหน่ง นักวิชาการพัสดุ  
เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
“บริหารพัสดุหน่วยงานของรัฐอย่างมีประสิทธิภาพ
ภายใต้พระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2560 ให้
หน่วยงานของรัฐ จัดให้มีการควบคุม และดูแลพัสดุที่อยู่
ในครอบครองให้มีการบริหารพัสดุที่เหมาะสมคุ้มค่า 
และเกิดประโยชน์ต่อหน่วยงานของรัฐมากท่ีสุด”  

- -  4,200 6 - 8 ก.ย. 67 

 

 

 



- 20 - 

 
โครงการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผลการดำเนินการ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

 
ระยะเวลาในการดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

(บาท) 

62. นางสาวปาริชาติ  กำลังเกื้อ ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและ
บัญชี เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “เทคนิคการตีความ
ระเบียบกฎหมายตามมาตรฐานตำแหน่งเพื่อยกระดับการ
ปฏิบัติราชการของข้าราชการท้องถิ่น ลูกจ้าง พนักงานจ้าง 
บุคลากรประจำสถานศึกษา ผู้บริหารท้องถิ่น และสมาชิกสภา
ท้องถิ่น” 

- -  4,500 20 - 22 ก.ย. 67 

63. นางณิชรัตน์  เชาวลิต ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน 
เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “เทคนิคการตีความ
ระเบียบกฎหมายตามมาตรฐานตำแหน่งเพื่อยกระดับการ
ปฏิบัติราชการของข้าราชการท้องถิ่น ลูกจ้าง พนักงานจ้าง 
บุคลากรประจำสถานศึกษา ผู้บริหารท้องถิ่น และสมาชิกสภา
ท้องถิ่น” 

- -  4,500 20 - 22 ก.ย. 67 

64. นางวรรณดี  พวงจันทร์ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผน  เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “เทคนิคการ
ตีความระเบียบกฎหมายตามมาตรฐานตำแหน่งเพ่ือยกระดับ
การปฏิบัติราชการของข้าราชการท้องถิ่น ลูกจ้าง พนักงานจ้าง 
บุคลากรประจำสถานศึกษา ผู้บริหารท้องถิ่น และสมาชิกสภา
ท้องถิ่น” 

- -  4,500 20 - 22 ก.ย. 67 

 



- 21 – 

 

 
โครงการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผลการดำเนินการ ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

 
ระยะเวลาในการดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

(บาท) 

65. นางมลิวรรณ  ครุวรรณพัฒน์ ตำแหน่ง นักวิชาการ
ตรวจสอบภายใน เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “เทคนิค
การตีความระเบียบกฎหมายตามมาตรฐานตำแหน่งเพื่อ
ยกระดับการปฏิบัติราชการของข้าราชการท้องถิ่น ลูกจ้าง 
พนักงานจ้าง บุคลากรประจำสถานศึกษา ผู้บริหารท้องถิ่น 
และสมาชิกสภาท้องถิ่น” 

- -  4,500 20 - 22 ก.ย. 67 

66. นางสาวมลฑา  สงวนถ้อย ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชน เข้า
ร่วมโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “เทคนิคการตีความระเบียบ
กฎหมายตามมาตรฐานตำแหน่งเพ่ือยกระดับการปฏิบัติ
ราชการของข้าราชการท้องถิ่น ลูกจ้าง พนักงานจ้าง บุคลากร
ประจำสถานศึกษา ผู้บริหารท้องถิ่น และสมาชิกสภาท้องถิ่น” 

- -  4,500 20 - 22 ก.ย. 67 

 


